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DIVERSITYGERECHTE STRATEGIEN 
IN DER FÜHRUNG

WORKSHOP

Teams werden immer stärker geprägt durch 
hohe Diversität. Chancengleichheit und Gender-
gerechtigkeit werden somit zu wesentlichen 
Faktoren, ohne die Zusammenarbeit und Zu-
kunftsfähigkeit nicht gelingen kann. Eine große 
Verantwortung für die Teamzusammensetzung 
und eine diskriminierungsfreie Zusammenarbeit 
kommt hierbei Führungskräften zu. Durch wert-
schätzende und potentialorientierte Führung 
entsteht Schubkraft, die Erfolg und Motivation 
zugleich bedeutet wie auch eine große gegen-
seitige Bereicherung durch die Erweiterung des 
individuellen Horizontes mit sich bringen kann. 
Beauftragten kommen hierbei wichtige Funktio-
nen wie Sensibilisierung, Beratung und das Vor-
leben von Diversitystrategien zu.

Der Workshop vermittelt Führungsinstrumente 
eines Diversity-Managements, das insbesondere 
Konfliktfelder identifiziert und Diversity als kre-
ativen Prozess versteht. Er gibt einen Überblick, 
welche Diversity-Methoden Sie in ihr direktes 
Umfeld einfließen lassen können und wie sich 
Chancengleichheit weiter etablieren lässt. Ziel 
diversitygerechter Führung ist ein ausgewoge-
nes Verhältnis in den Diversity-Gruppen, das 
Erkennen von spezifischen Bedürfnissen und 
Potentialen sowie ein diskriminierungsfreies Ar-
beitsklima. 

REFERENTIN:
Andrea Dufner (M.A.) ist Coach, Kommunikations-
trainerin und Körperspracheexpertin. Durch lang-
jährige Berufserfahrung und intensive Beschäf-
tigung mit den Facetten des Führens hat sie sich 
dem überzeugenden Führen durch Authentizität 
verschrieben und ein eigenes Trainings- und Coa-
chingkonzept „natürlich führen“ entwickelt. Da-
bei ist Frauen und Führung ein wichtiger Schwer-
punkt ihrer Arbeit.

TEILNAHME: 
Die Anmeldung zum Workshop erfolgt via E-Mail 
an agg@landesfrauenrat.de und ist möglich 
bis zum 28. April 2022.Der Workshop findet in 
Präsenz statt. Es entstehen keine Teilnahmege-
bühren. Reisekosten sind selbst zu tragen.
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