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GEGEN SEXUELLE BELASTIGUNG
AN DER HOCHSCHULE

Sexuelle Belastigung findet im Hochschulkontext genauso statt wie in anderen gesell- WOHIN WENDEN?
schaftlichen Bereichen auch. Sie hat verschiedene Formen: Sie geschieht mit Worten, Sexuelle Belastigung ist verboten — auch im Seminarraum, Horsaal, der Bibliothek

ohne Worte, mit Gesten oder konkreten Handlungen. Sie kann von Einzelpersonen oder oder auf Exkursionen und Dienstreisen. lhre Hochschule ist verpflichtet, Sie vor For-
auch von Gruppen ausgehen. Sie kann auf unterschiedlichen Hierarchieebenen (z. B. men von Diskriminierung, sexueller Beldstigung und Gewalt zu schitzen. Sie bietet
Dozent*in und Student*in) oder auf derselben Hierarchieebene stattfinden (z.B. zwi- Moglichkeiten zur vertraulichen Beratung und offiziellen Beschwerde. Die Hoch-
schen Kommiliton*innen). Sie kann eindeutig aber auch sweideutig sein. Sie kann jede schule muss garantieren, dass lhnen keine Nachteile drohen, wenn Sie Vorfalle
Person unabhingig von Alter, sexueller Orientierung oder Tatigkeit an der Hochschule hochschulintern melden. Machen Sie von lhrem Recht Gebrauch! Weitergehende
betreffen. Personen aller Geschlechter konnen betroffen sein und haben das Recht, ihr Informationen erhalten Sie u.a. bei Gleichstellungsbeauftragten, (psycho-)sozialen
Unwohlsein zur Sprache zu bringen und sich Gber belastigendes oder Ubergriffiges Ver- Beratungsstellen und Priventionsstellen an lhrer Hochschule.

halten zu beschweren.
Allen Formen sexueller Belastigung ist gemeinsam, dass sie fur die betroffene Person

unerwinscht sind und dazu fuhren, dass sie sich unwohl und in ihrer Wirde verletzt
fuhlt. Sexuelle Belastigung ist eine sexualisierte Form von Diskriminierung — es handelt
sich nicht um einen Flirtoder eine auf Gegenseitigkeit beruhende Kontaktanbahnung. Es
handelt sich um Ubergriffe und Grenziberschreitungen mit Gewaltcharakter, die zwar
einen sexuellen Bezug haben, aber in erster Linie Machtverhaltnisse ausdrucken.

Jeder Mensch hat seine eigene Grenze. Nur weil andere es gut finden, mussen Sie es
nicht gut finden. Vertrauen Sie Ihrem Gefiihl. Sie dirfen sich auRern, wenn Sie sich un-
wohl fuhlen. Ihre personliche Grenze i<t von allen ausnahmslos zu respektieren —egal ob
Kommiliton*in, Kolleg*in, Dozent*in oder Mitarbeiter*in.
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